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информацией о документации учреждения (договоры с родителями, личные дела обучающихся, рабочие программы, учебный план и др.), информацией о документации учреждения, касающейся трудовых отношений (книги учета личного состава, трудовые договоры с работниками, коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка). 

2. При проведении оценки системы управления учреждением дана характеристика сложившейся в учреждении системы управления, основные направления программы развития гимназии, проведена оценка результативности и эффективности действующей в учреждении системы управления, оценка обеспечения координации деятельности педагогической, медицинской и психологической работы в гимназии, дана подробная оценка социальной работы учреждения (работа педагога-психолога) с разнообразными выкладками о результатах психологических исследований, с анализом эффективности работы, проблем и перспектив дальнейшей деятельности в данном направлении. Предоставлены характеристика взаимодействия семьи и учреждения, оценка организации работы по предоставлению льгот (наличие нормативной базы, соблюдение законодательных норм). 

3. При предоставлении оценки содержания и качества подготовки обучающихся про- анализировано состояние воспитательной работы, профориентационной деятельности, состояние дополнительного образования, приведены результаты анализа работы по изучению мнения участников образовательных отношений о деятельности учреждения, приведен подробный анализ качества подготовки обучающихся начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, а именно: результаты выполнения ВПР, ДККР, ОГЭ, ЕГЭ, ЕГЭ, а также результаты работы с обучающимися, имеющими повышенный уровень притязаний. 

4. Оценка учебной деятельности содержит анализ учебного плана учреждения, его структуры, характеристику, дан анализ нагрузки обучающихся, форм работы с обучающимися, имеющими особые образовательные потребности (освещена специфика деятельности ПМПК), приведены сведения о наполняемости групп. 

5. При проведении анализа качества кадрового обеспечения дана оценка профессионального уровня кадров, приведено количество педагогических работников, обучающихся в ВУЗах, даны сведения об укомплектованности организации кадрами, приведена характеристика системы работы по повышению квалификации и переподготовке педагогических работников и оценена ее результативность. 

6. Качество учебно-методического обеспечения освещено в анализе системы методической работы учреждения (как проекта методической работы гимназии в виде матрицы), содержания экспериментальной и инновационной деятельности с приведением информации о результативности работы в данном направлении, использования и совершенствования образовательных технологий. 

7. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения предоставлена в виде анализа уровня обеспеченности учебной, учебно-методической и художественной литературой обучающихся гимназии, общего количества единиц хранения фонда библиотеки, также предоставлен общий анализ работы библиотечно-информационного центра исходя из постав- ленных целей и задач, предоставлена информация о воспитательно-образовательной деятельности библиотеки, достижениях, перспективах развития. 

8. При проведении оценки качества материально-технической базы проанализировано состояние и использование материально-технической базы (даны сведения о наличии зданий и помещений для организации образовательной деятельности и др.), дана оценка соблюдения в организации мер противопожарной и антитеррористической безопасности (наличие автоматической пожарной сигнализации, средств пожаротушения, тревожной кнопки, камер слежения, договоров на обслуживание с соответствующими организациями), дана информация о состоянии территории учреждения (состояние ограждения и освещение участка), а также информация о степени обеспеченности учреждения средствами ИКТ. 

9. При оценке качества медицинского обеспечения образовательного учреждения, системы охраны здоровья обучающихся (воспитанников) проанализировано медицинское обслуживание, условия для оздоровительной работы, наличие медицинского кабинета, соответствие его действующим санитарным правилам, охарактеризована система прохождения сотрудниками организации медицинских осмотров, дан анализ заболеваемости обучающихся (воспитанников), приведены сведения о случаях травматизма среди обучающихся (их отсутствии в истекшем учебном году), дан подробный анализ работы гимназии по профилактике травматизма, охраны жизни и здоровья обучающихся, соблюдения основ безопасности жизнедеятельности всеми участниками образовательных отношений, дана информация о сбалансированности расписания с точки зрения соблюдения санитарных норм. 

10. Оценка качества организации питания предоставлена в виде анализа работы администрации по контролю качества приготовления пищи, дана информация о заключении договоров с поставщиками продуктов, наличии необходимой документации, проанализировано качество питания. 

11. При проведении оценки функционирования внутренней системы оценки качества образования проанализировано наличие документов, регламентирующих функционирование внутренней системы оценки качества образования, дана информация о наличии лица, ответственного за организацию функционирования внутренней системы оценки качества образования, дана характеристика плана работы организации по обеспечению функционирования внутренней системы оценки качества образования и его выполнения, даны сведения о степени и способах информированности участников образовательных отношений о функционировании внутренней системы оценки качества образования.
Аналитическая часть. 

Анализ и оценка образовательной деятельности.

Общая характеристика учреждения.

	Название (по уставу)
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа  № 40»

	Тип и вид 
	Общеобразовательная школа 

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное учреждение

	Учредитель
	Управление образования Администрации г. Норильска

	Год основания
	1986 год

	Юридический адрес
	663340, Россия, Красноярский край, город Норильск, район Кайеркан, улица Первомайская, дом 20 А

	Телефон
	8-3919-39-25-46, 8-3919-39-36-67

	Факс
	8-3919-39-36-67

	e-mail
	 moy40@bk.ru

	Адрес сайта в Интернете
	 http://www.s40kayerkan.ucoz.ru

	Должность руководителя
	 Директор школы

	Ф. И. О. руководителя
	 Колекционок Лариса Викторовна

	Банковские реквизиты:

	ОКВЭД 80.21.1

ОКФС 14

ИНН 2457040912 
ОКОПФ 75403

ОКПО 41066873

КПП 245701001

ОКАТО 04429363000

ОГРН1022401629250
Финансовое управление Администрации города  Норильска (МБОУ «СШ № 40»  л\сч 20013040400) Р/с 40701810700003000001 в РКЦ Норильск г.Норильск

БИК 040495000

Финансовое управление Администрации города  Норильска (МБОУ «СШ № 40» отдельный  л/с 21013040401) Р/с 40701810700003000001 в РКЦ Норильск г.Норильск БИК 040495000

	Лицензия на право ведения образовательной деятельности

(дата выдачи, №, кем выдана)
	Регистрационный № 8257-л от 22.10.2015, серия 24ЛО1, №0001428. Лицензированные виды деятельности:

Начальное общее  образование

Основное общее образование

Среднее общее образование
Дополнительное образование детей и взрослых

	Аккредитация 

(дата выдачи, №, кем выдана)
	Свидетельство о государственной аккредитации №4507 от 09.12.2015, серия 24АО1 №0001001.


Работа МБОУ «СШ № 40» осуществляется в соответствии с основными правовыми документами Российской Федерации и Красноярского края, Лицензией на право ведения образовательной деятельности, учредительными документами и внутренними локальными актами школы.  
Образовательная деятельность школы осуществляется в соответствии с образовательной программой, разработанной в соответствии с нормативно-правовыми актами:
· Приказы Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373, от 17.12.2010 № 1897, от 17.05.2012 № 413 об утверждении и введении в действие федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1598 «Об утверждении федерального государственного стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.12.2014 № 1599 «Об утверждении федерального государственного стандарта начального общего образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями»;

· Примерная основная образовательная программа начального общего образования, утвержденная решением Координационного совета при Департаменте общего образования Минобрнауки России по вопросам организации введения ФГОС (протокол заседания Координационного совета № 1 от 27-28 июля 2010 год);

· Примерная основная образовательная программа основного общего образования, одобренная Координационным советом при Департаменте общего образования Минобрнауки России по вопросам организации введения ФГОС (протокол заседания Координационного совета № 3 от 19 апреля 2011 год);

· Федеральный базисный учебный план, утвержденный приказом МО РФ от 09.03.2004 № 1312; с изменениями от 20.08.2008 № 241, 30.08.2010 № 889, 03.06.2011 № 1994, 01.02.2012 № 74;

· Региональный базисный учебный план для образовательных учреждений Красноярского края, утвержденный постановлением Совета администрации края от 17.05.2006 № 134-п (в редакции постановления Правительства края от 05.09.08 № 75-п) с учетом Закона Красноярского края от 30.06.11 № 12-6054;

· Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

· Методические рекомендации по формированию учебных планов для организации образовательного процесса детей с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях Красноярского края; реализующих адаптированные общеобразовательные программы (приложение к письму министерства образования Красноярского края №75-9151 от 04.09.2015);  

· Порядок регламентации и оформления отношений государственной и муниципальной организации и родителей (законных представителей) обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, а также детей-инвалидов в части организации обучения по основным общеобразовательным программам на дому или медицинских организациях (приказ министерства образования Красноярского края от 28.06.2015 № 48-11-04;

· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

· Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.3286-15 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения и воспитания в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья»;

· Постановление Правительства Красноярского края от 29.05.2014 № 217-п «Об утверждении порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на территории Красноярского края, нормативов обеспечения реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на территории Красноярского края, и порядка предоставления и расходования субвенций бюджетам муниципальных районов и городских округов Красноярского края на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных на территории Красноярского края»;

· Устав МБОУ «СШ № 40». 
Обучающиеся принимаются в образовательное учреждение на основании личных заявлений родителей при наличии личных дел. Образовательная деятельность организуется на основе годового календарного учебного графика в соответствии с учебными планами начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования. Обучение выстраивается в соответствии с разработанными образовательными программами начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, программой развития школы, рабочими программами по предметам, разрабатываемыми педагогами.

Трудовые отношения в учреждении выстраиваются на основании Трудового кодекса РФ, трудового договора с работниками, коллективного договора МБОУ «СШ № 40», правил внутреннего трудового распорядка.
Оценка системы управления организацией.
Характеристика сложившейся в учреждении системы управления Управление в МБОУ «СШ № 40» осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности, законности, демократии, информационной открытости системы образования с учетом общественного мнения (подробно и наглядно модель см. на сайте во вкладке «Сведения об образовательной организации» (структура и органы управления образовательного учреждения) Органами и формами управления в гимназии являются: директор, Управляющий совет, педагогический совет, родительский комитет, общее собрание трудового коллектива, общее родительское собрание, научно-методический совет, первичная организация профсоюза, комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, служба медиации. В основе этой модели лежит линейно-функциональное управление, направленное на получение тех или иных конечных результатов, которые были запланированы участниками управления школы.



Целью управления образовательной организацией является создание условий по обеспечению функционирования и развития школы, определение стратегических целей деятельности школы и достижение положительной динамики показателей качества образования.

Структура и механизм управления МБОУ «СШ № 40» определяет его стабильное функционирование. 
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I уровень структуры– уровень директора (по содержанию – это уровень стратегического управления). Директор определяет совместно с Управляющим советом стратегию развития учреждения, представляет её интересы в государственных и общественных инстанциях. Общее собрание трудового коллектива согласовывает Программу развития школы. Директор несет персональную юридическую ответственность за организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для её развития. 

На II уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратегического управления) функционируют традиционные субъекты управления: Управляющий совет, Педагогический совет, общее собрание трудового коллектива, первичная организация профсоюза, родительский комитет, общее родительское собрание. 

III уровень структуры управления(по содержанию – это уровень тактического управления) – уровень заместителей директора. На уровне заместителей директора оперативно решаются тактические задачи управления. Этот уровень представлен также научно-методическим советом школы. Научно-методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят руководители школьных методических объединений, функциональных служб. Заместитель директора по АХЧ отвечает за организацию работы по противопожарной безопасности и антитеррористической защищенности школы. 

IV уровень организационной структуры управления– уровень учителей, функциональных служб (по содержанию – это уровень оперативного управления). В него входят школьные методические объединения, научное общество (НОУ), социо-психолого-педагогическая служба, библиотечная служба, творческие группы и др. Творческие группы, объединения реализуют те или иные цели, актуальные в возникших условиях, в данный момент времени. На уровне педагогов формируется сообщество педагогов- новаторов, которые создают и обеспечивают деятельность профессиональных объединений педагогов школы, главной задачей которых является повышение качества образования, освоение новых стандартов образования, освоение новых педагогических технологий, развитие педагогического творчества.

V уровень организационной структуры– уровень обучающихся. По содержанию – это уровень оперативного управления, но из-за особой специфичности субъектов этот уровень является уровнем «соуправления». В школе создан орган ученического самоуправления «ОЛИМП». 
В соответствии со статьей 45 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом МБОУ «СШ № 40» и локальным актом в учреждении действует комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений с целью урегулирования разногласий по вопросам реализации права на образование, в том числе в случае возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарных взысканий. На основании Закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года», а также в соответствии с «Национальной стратегией действий в интересах детей 2012-2017 годы», ФГОС основного общего образования, «Стандартами восстановительной медиации» от 2012 года и локальным актом в учреждении действует служба школьной медиации, которая объединяет обучающихся, педагогов и других участников образовательного процесса, заинтересованных в разрешении конфликтов и развитии практики восстановительной медиации в МБОУ «СШ № 40». Управление МБОУ «СШ № 40» осуществляется на основе демократии и гласности. Оценка результативности и эффективности действующей в учреждении системы управления, системный подход к управлению образовательным учреждением включает не только модель управления. Администрация школы видит пути решения поставленных задач в системе всей управленческой деятельности образовательного учреждения. Выработана система повышения квалификации на уровне школьных методических объединений: мониторинговая деятельность, индивидуальная работа с педагогами, порядок проведения обучающих мероприятий на уровне МО, школы в целом, организация подготовки педагогов к участию в конкурсах профессионального мастерства, участие в работе ГМО, ориентация на прохождение курсов повышения квалификации по определенной тематике. Школа ежегодно одерживает победы в благотворительном конкурсе НГМК «Мир новых возможностей», получая грантовую поддержку на реализацию социальных проектов, а также в конкурсах на лучшее учреждение в области профориентации. 
Кадровое обеспечение.
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В школе работает 44 педагога, 15 человек имеют высшую квалификационную категорию, 16 педагогов - первую. Педагоги школы активно повышают свою профессиональную квалификацию, использую при этом курсы дистанционного обучения. В 2016-2017 учебном году 36 педагогов прошли 51 курс повышения квалификации, особое внимание было уделено повышению квалификации педагогов в связи с реализацией ФГОС ООО и введением ФГОС ОВЗ, что даёт им возможность в своей педагогической деятельности использовать новые, продуктивные педагогические технологии. В школе в течение последних лет наблюдается положительная динамика качества знаний.

Труд педагогов школы   был отмечен грамотами Министерства образования РФ, Законодательного собрания края, Губернатора Красноярского края, Главы города Норильска.  

Организация учебного процесса. 

Учебный процесс в МБОУ «СШ № 40» организован в соответствии с регламентирующими нормативно-правовыми документами Министерства образования РФ и Красноярского края, локальными актами школы. 
На современном этапе определены  основные требования к общеобразовательной школе. Это развитие индивидуальных способностей обучающихся, предоставление возможности обучения по индивидуальным учебным планам. Расширение дифференцированного обучения в соответствии с их запросами и склонностями, обеспечение соответствия уровня среднего образования требованиям научно-технического прогресса.

Школа функционирует в режиме пяти и шестидневной рабочей недели. 

Пятидневная учебная неделя

Классы: 1, 2, 3, 5, 6, 8

I четверть: 01 сентября – 02 ноября 2016 г.

II четверть: 08 ноября – 29 декабря 2016 г.

III четверть: 09 января –17 марта 2017 г.

для 1 кл.: 09 января – 10 февраля 2017 г.; 20 февраля – 17 марта 2017 г.

IV четверть: 24 марта – 20 мая 2017 г.

Каникулы:

03 ноября – 07 ноября 2016 г.

30 декабря 2016г. – 08 января 2017 г.

Дополнительные каникулы для 1 кл.: 11февраля – 19 февраля 2017 г.

19 марта – 23 марта 2017 г.

27 мая – 31 августа 2017 г. 

Сроки проведения промежуточной аттестации: 10.04.2017-22.04.2017

Шестидневная учебная неделя

Классы: 4, 7,  9, 10, 11

I четверть: 01 сентября – 02 ноября 2016 г.

II четверть: 08 ноября – 29 декабря 2016 г.

III четверть: 09 января – 18 марта 2017 г.

IV четверть: 24 марта – 20 мая 2017 г.

Каникулы:

03 ноября – 07 ноября 2016 г.

30 декабря 2016 г. – 08 января 2017 г.

19 марта – 23 марта 2017 г.

28 мая – 31 августа 2017 г.

Сроки проведения промежуточной аттестации: 10.04.2017-22.04.2017

В 2016-2017 учебном году  в школе 552 обучающихся, открыто 23 комплект - класса,  наполняемость по классам в среднем 24 человека. На уровне начального общего образования  - 10 классов, основного общего образования - 11 классов, среднего общего образования - 2 класса, функционировало 3 группы  продленного дня на 75 детей.  

Особенности учебного плана начального общего образования.

Базисный учебный план 1-4 классов состоит их двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана внеурочной деятельности.  

Обязательная часть базисного учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые реализуются в МБОУ «СШ № 40» в соответствии с основной образовательной программой начального общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам.

Часть базисного учебного плана, формируемая участниками образовательного процесса, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на введение в 4 классах учебных курсов «Математика и конструирование», «Риторика».

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). Обучающимся 1-4 классов представлена возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие их личности.  Перечень занятий в рамках внеурочной деятельности формируется с учетом запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется через различные формы организации, такие как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, проектную деятельность, научно-исследовательскую деятельность,  олимпиады, конкурсы, соревнования, общественно-полезные практики, а также проведение тематических классных, школьных, внешкольных мероприятий.

При организации внеурочной деятельности обучающихся используются ресурсы учреждений дополнительного образования, культуры и спорта и других организаций города. 

В целях социальной защиты обучающихся, прочного усвоения программного материала и создания условий для закрепления полученных знаний и умений, проведения занятий в рамках внеурочной деятельности организуется работа групп продленного дня для обучающихся 1-4 классов. 

Особенности учебного плана основного общего образования.
В связи с реализацией ФГОС ООО базисный учебный план 5-6-х классов состоит их двух частей – обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, а также плана внеурочной деятельности.  

Обязательная часть базисного учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных предметных областей, которые реализуются в МБОУ «СШ № 40» в соответствии с основной образовательной программой основного общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение.

Часть базисного учебного плана, формируемая участниками образовательного процесса, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на введение в 5 классах учебного курса «Основы духовно-нравственной культуры народов России».

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). Обучающимся 5-6-х классов представлена возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие их личности.  Перечень занятий в рамках внеурочной деятельности формируется с учетом запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется через различные формы организации, такие как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, проектную деятельность, научно-исследовательскую деятельность,  олимпиады, конкурсы, соревнования, общественно-полезные практики, а также проведение тематических классных, школьных, внешкольных мероприятий. При организации внеурочной деятельности обучающихся используются ресурсы учреждений дополнительного образования, культуры и спорта и других организаций города. 

В рамках реализации ФБУП учебный план 7-9 классов ориентирован на освоение государственных образовательных программ основного общего образования. 

Национально-региональный компонент введен в 7-9 классах через самостоятельные предметы: 

Художественная культура Красноярского края (7 классы),

Природа и экология Красноярского края(7-8 классы), 

История Красноярского края (7-9 классы). 

С целью реализации программы в полном объеме на изучение предмета «Русский язык» из школьного компонента добавлено 2 часа в неделю в 7 классах.

Из школьного компонента учебного плана с целью формирования навыков информационно-коммуникационной культуры и  преподавания пропедевтического курса «Информатика и ИКТ» введен учебный предмет «Информатика и ИКТ» в рамках обязательной нагрузки в 7 классах в объеме 1 часа в неделю.  

Факультативные курсы осуществляется по направлениям: эстетическое, естественно-математическое, гуманитарное. Факультативные занятия способствуют углублению знаний обучающихся и развитию разносторонних интересов и способностей, а также качественной подготовке к государственной итоговой аттестации. В 7-х классах введен факультативный курс «Фантазируй и твори»; в 8-х классах «Химия и медицина»; в 9-х классах «Решение текстовых задач», «Как решать задания с модулем», «Говорим и пишем правильно», «Обучение различным видам изложения», «Грамматика. Текст. Стили речи».
На предпрофильную подготовку в 9-х классах из вариативной части отведено 3 часа в неделю. Из них:

- обязательные курсы по выбору (элективные курсы - предметно-ориентированные курсы (пробные), межпредметные курсы (ориентационные) – 2 часа; 
- информационная работа – 0,5 часа; 

- профориентационная работа – 0,5 часа (профориентационная работа представляет собой ориентацию на профиль обучения).

Особенности учебного плана среднего общего образования.

Учебный план 10-11 классов ориентирован на освоение государственных образовательных программ среднего общего образования. На основе изучения социального  заказа и по заявлению родителей обучение на уровне среднего общего образования ведется в универсальных (10-а, 11-а) классах, где обязательные учебные предметы изучаются на базовом уровне. 

Национально-региональный компонент введен в 10,11 классах через самостоятельный предмет «Основы регионального развития».

Разработанные элективные курсы на уровне среднего общего образования направлены на удовлетворение индивидуальных запросов обучающихся и решают следующие задачи:

- повышение степени индивидуализации и возможности выбора образовательного пространства,

- дифференциация обучения,

- профилизация обучения.

С целью формирования коммуникативной, социально-психологической, социально-правовой, информационной и социально-личностной компетентностей обучающихся по вопросам противодействия терроризму в 10 - 11-х классах введен элективный курс «Общие основы противодействия терроризму». Курс рассчитан на 1 учебный год. Преподавание курса осуществляется на основе научно-методических материалов по информационному противодействию терроризму и рекомендациям по образовательным программам, методикам формирования антитеррористической идеологии у школьников, разработанным Министерством образования и науки Красноярского края по заказу аппарата Национального антитеррористического комитета.

Индивидуальное обучение детей на дому.

Учебный процесс для детей, обучающихся на дому, организуется в соответствии с пп. 5, 6 ст. 41 ФЗ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Занятия индивидуально на дому организованы для одного обучающегося 3-в класса.

Учебный план обучающегося индивидуально на дому включает перечень всех предметов ФГОС НОО и федерального компонента базисного учебного плана: 3 класс – 8 часов.

Объем изучаемых предметов определен исходя из потребности родителей (законных представителей) и состояния здоровья обучающегося.

Для обучающегося на основании выбора родителей и обучающегося проводятся мероприятия в рамках психолого-педагогического сопровождения развития обучающегося в школе. Дополнительные образовательные услуги не входят в общий объём учебной нагрузки обучающегося индивидуально на дому.

Особенности части, формируемой участниками образовательного процесса.

Часть базисного учебного плана начального общего образования, формируемая участниками образовательного процесса, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на введение в 4 классах учебных курсов «Математика и конструирование», «Риторика».

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно-оздоровительное). Обучающимся 1-4 классов представлена возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на развитие их личности: Творческое объединение "Юный художник", Творческое объединение "Северные узоры", Творческое объединение "Юный конструктор", Творческое объединение "Бисеринка", Творческое объединение "Безопасики", Клуб "Социальное проектирование", "Юный исследователь", Творческое объединение "Детство с песней", Танцевальная студия "Бэнс", Секция "Плавание". 

Часть базисного учебного плана основного общего образования, формируемая участниками образовательного процесса, обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, используется на введение в 5 классах учебного курса «Основы духовно-нравственной культуры народов России». 

В 6-х классах занятия предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» включены во внеурочную деятельность в рамках реализации Программы воспитания и социализации обучающихся. 

Перечень занятий в 5-6-х классах в рамках внеурочной деятельности формируется с учетом запросов обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется через различные формы организации деятельности обучающихся, такие как экскурсии, кружки, секции, круглые столы, конференции, диспуты, проектная деятельность, научно-исследовательская деятельность,  олимпиады, конкурсы, соревнования, общественно-полезные практики, а также проведение тематических классных, школьных, внешкольных мероприятий, работают творческие объединения "Мастер" и "Мастерица", клубы "Социальное проектирование", "Минифутбол", "Баскетбол", Танцевальная студия "Бэнс", творческое объединение "Юный художник", Творческое объединение "Сороконожка", Клуб "Юный пешеход".

Использование часов дополнительного образования.

Дополнительное образование решает следующие задачи:

- Создание условий для внеурочной деятельности обучающихся 1-6 классов в соответствии с ФГОС;

- Создание условий для существенной дифференциации образования;

- Расширение возможности социализации обучающихся;

- Способствует реализации нравственно-эстетического воспитания школьников;

- Военно-патриотического воспитания;

- Формирование здорового образа жизни.

Часы дополнительного образования распределяются на работу следующих творческих объединений и клубов:

Творческие объединения "Юный художник", "Северные узоры", "Юный конструктор", "Бисеринка", "Безопасики", "Юный исследователь", "Детство с песней", танцевальная студия "Бэнс", "Мастер" и "Мастерица", "Сороконожка",  "Полярная сова", "Юный журналист", секция "Плавание";

Клубы "Социальное проектирование", "Минифутбол", "Баскетбол", "Профнавигатор", "Юный пешеход".

Сегодня школа активно внедряет ИКТ технологии, что дает возможность педагогам и ученикам принимать участие в дистанционных конкурсах, олимпиадах, фестивалях, а также в полном объеме использовать Интернет - ресурсы для обучения. 

Работа с одаренными детьми в школе основывается на личностно-ориентированном подходе в обучении и воспитании. Педагоги используют в своей работе современные педагогические технологии. Проанализировав работу учителей-предметников с одарёнными учащимися, применительно к обучению интеллектуально-одарённых учащихся основными в работе педагогов являются методы творческого характера: проблемные, поисковые, эвристические, исследовательские, проектные в сочетании с методами самостоятельной, индивидуальной и групповой работы. В начальной школе в соответствии с ФГОС НОО учителя активно внедряют системно-деятельностный подход в обучении.

Наряду с урочной деятельностью, развитие способностей учащихся, работа с одарёнными учащимися в школе строится через  систему  факультативов, элективных курсов, индивидуальных занятий, совместное продуктивное взаимодействие учителя и ученика во внеурочной деятельности.

Мониторинг образовательных потребностей учащихся 9-11 классов в начале учебного года с целью предоставления расширенных возможностей для реализации образовательных запросов обучающихся позволил сформировать банк элективных курсов на 2016-2017 учебный год. 

Научное общество учащихся продолжает свою деятельность по поддержке и выявлению одарённых учащихся, развитию их интеллектуальных, творческих способностей, развитию научно-исследовательской деятельности, совершенствованию эколого-краеведческого образования в школе. В 2016-2017  учебном году в научно-исследовательском обществе обучающихся 5-11 классов «Шаги познания» и 1-4 классов «НОУшонок» работало 22 обучающихся и 14 педагогов. 

Проанализировав имеющийся опыт тьюторского сопровождения  учебно- воспитательного процесса в разных школах (данная работа осуществлялась в 2011-2012 учебном году), а также определив основные направления деятельности педагога  по тьюторскому сопровождению учащихся и их родителей, в 2012-2013 учебном году администрацией школы было принято решение о внедрении в практику школы тьюторского сопровождения способных и одаренных учащихся. Работа по данному направлению осуществляется с 01.10.2012г. Педагогами-тьюторами разработаны индивидуальные образовательные маршруты, которые были рассмотрены на НМС и утверждены директором МБОУ «СШ № 40», составлено расписание занятий и консультаций (не реже 1 раза в неделю). Таким образом, в 2016-2017 учебном году 7 педагогов-предметников осуществляли тьюторское сопровождение 7 обучающихся. 

Для работы с одарёнными детьми было организовано взаимодействие с негосударственным образовательным учреждением "Открытый молодежный университет" (г.Томск), где проходят обучение 23 обучающихся 4 -11 классов. 

Кроме  этого школа активно участвует в различных дистанционных конкурсах, фестивалях, олимпиадах. Отличительной чертой последних трех лет стала активизация начальной школы в данном направлении деятельности школы. За учебный год 77% учащихся приняли участие в интеллектуальных конкурсах, олимпиадах и фестивалях разного уровня, из них 41% стали победителями, призерами и лауреатами.

Анализ и оценка качества подготовки обучающихся. 

Образовательные результаты обучающихся 4,5,11-х классов по итогам ВПР (всероссийских проверочных работ).
Всероссийские проверочные работы – это комплексный проект в области оценки качества образования, направленный на развитие единого образовательного пространства в Российской Федерации, мониторинг введения Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС), формирование единых ориентиров в оценке результатов обучения, единых стандартизированных подходов к оцениванию образовательных достижений обучающихся. Указанные цели достигаются за счет проведения ВПР в единое время по единым комплектам заданий, а также за счет использования единых для всей страны критериев оценивания. Образцы и описания ВПР позволяют еще в начале обучения в старших классах задать единые ориентиры изучения выпускниками «непрофильных» для них предметов, выделяя наиболее значимые для дальнейшей жизни вопросы курсов истории, биологии и других, составляющих основу среднего общего образования. 

Как могут использоваться результаты ВПР? Для обучающихся и их родителей ВПР будут полезны с точки зрения определения уровня их подготовки, выявления проблемных зон, планирования индивидуальной образовательной траектории обучающегося. Важной и интересной для родителей может оказаться информация о результатах выполнения ВПР в целом по школе. Такая информация весьма актуальна, поскольку ВПР проводятся по единым заданиям и оцениваются по единым для всей страны критериям, что позволяет увидеть результаты школы на фоне общей картины по стране. Однако для такого сравнения важно, чтобы полученные результаты были объективными, то есть соответствовали реальному положению дел. Для школы ВПР может быть инструментом самодиагностики, основой для проведения регулярной методической работы. 

В 2017 году ВПР проводились в 4, 5 и 11 классах. Выбор 4 и 5 классов обусловлен тем, что обучающиеся в этих классах уже с 1 класса учились по программам, соответствующим новым ФГОС. Цели проведения ВПР в 11 классах описаны выше. В дальнейшем планируется привлекать к участию в ВПР 6, 7 и т.д. классы. По какому принципу выбирались предметы для ВПР? На данном этапе идет отработка различных организационных и содержательных вопросов, связанных с проведением ВПР. Поэтому для их проведения выбрана часть учебных предметов с учетом имеющегося отечественного и международного опыта оценки образовательных достижений. В дальнейшем состав предметов будет расширяться. 

Образовательные результаты обучающихся 5-х классов по итогам ВПР-2017.
	Предмет
	Качество
	Успеваемость 

	Русский язык 
	65%
	100%

	Математика
	58%
	100%

	История
	82%
	100%

	Биология
	85%
	100%


Для 5-х классов ВПР по русскому языку, математике, истории и биологии прошли в режиме апробации, отметка, полученная по ВПР, не влияла на четверную и годовую отметку.
 ВПР выявили проблемные зоны, требующие планирования не только индивидуальной образовательной траектории обучающихся, но и систематизирования образовательной деятельности школы на уровне основного общего образования. 
Образовательные результаты обучающихся 11-х классов по итогам ВПР-2017. 
	Предмет
	Максимальный балл
	Средний балл 

	География 
	22
	17

	Физика
	26
	21

	Химия
	33
	20

	История
	21
	15


	Биология
	30
	23


Для 11-х классов ВПР также прошли в режиме апробации. Отметка не выставлялась. Был определен max предметный балл. Самые низкие результаты обучающиеся 11-х классов показали по химии и истории, чуть выше 50%. 
Образовательные результаты выпускников начальной школы по итогам ВПР-2017.

 ВПР по русскому языку, математике и курсу «Окружающий мир» направлены на оценку уровня общеобразовательной подготовки обучающихся 4-х классов в соответствии с требованиями ФГОС НОО. ВПР по данным предметам позволяют осуществить диагностику достижения предметных и метапредметных результатов, в т.ч. уровня сформированности универсальных учебных действий (УУД) и овладения межпредметными понятиями выпускников начальной школы. 
	Предмет
	Качество
	Успеваемость 

	Русский язык 
	70%
	100%

	Математика
	77%
	100%

	Окружающий мир
	88%
	100%


Статистика по отметкам в сравнении с показателями города и края говорит о высоком качестве подготовки обучающихся начальной школы. 
Проанализировав результаты ВПР, отметок за четверть и за год, можно сделать вывод, что все обучающиеся подтвердили образовательные результаты. Многие обучающиеся продемонстрировали результаты ВПР выше, чем отметки за четверть и год. 
Особенности государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 11-х классов в 2016-2017 учебном году.

В школе велась целенаправленная, планомерная, систематическая подготовка участников образовательных отношений к государственной итоговой аттестации (далее – ГИА). Разработан регламент подготовки школы к ГИА. Учителя-предметники уделяли большое внимание разбору различных вариантов тестовых заданий на уроках, элективных курсах, дополнительных занятиях, отмечая ответы непосредственно в бланках. Проведен ряд репетиционных работ по русскому языку, математике и предметам по выбору в форме ОГЭ и ЕГЭ с последующим поэлементным анализом выполненных  обучающимися работ. В течение года осуществлялось постоянное информирование обучающихся 9-х и 11-х классов и их родителей по вопросам подготовки к ОГЭ и ЕГЭ: проведен ряд ученических и родительских собраний, где рассмотрены вопросы нормативно-правового обеспечения ГИА, показаны презентации, рекомендованные Министерством образования, подробно изучены инструкции для участников ОГЭ и ЕГЭ. До сведения учащихся и родителей своевременно доводились результаты всех репетиционных работ, были рассмотрены основные ошибки учащихся, даны рекомендации по их устранению. Деление класса на группы с учетом уровня подготовки обучающихся по предметам при проведении дополнительных занятий, а также индивидуальные консультации с учителями-предметниками позволили 100 % обучающихся 11 класса сдать ЕГЭ по обязательным предметам, а выпускникам с высоким уровнем подготовки набрать высокие баллы. 96% обучающихся сдали ОГЭ по русскому языку, 94%  обучающихся сдали ОГЭ  по математике. 

	Предмет
	Кол-во выпускников сдававших ЕГЭ
	Кол-во выпускников сдавших ЕГЭ
	Средний балл


Русский язык

	
	23
	23
	67

	Математика базовая
	22
	22
	4

	Математика профильная
	16
	13
	36

	Биология
	6
	2
	36

	Обществознание 
	12
	10
	47

	История
	5
	1
	24

	Физика
	12
	11
	46

	Информатика и ИКТ
	5
	5
	48


Психолого-педагогическое сопровождение ГИА включало диагностическую и тренинговую работу со всеми учащимися 9 и 11 класса (выявление интеллектуальных способностей, уровня тревожности, типа темперамента, уровня самооценки и т.д.), с определенными категориями детей (претендентами на медаль), работу с педагогами, а также проведение различных практикумов, психолого-педагогических занятий. Вопрос подготовки к ОГЭ в течение года был на внутришкольном контроле. Просматривалась работа с бланками, КИМами, посещаемость занятий  учащимися, наличие информационных уголков в кабинетах, организация подготовки к ГИА на уроках и индивидуальных занятиях.

	Предмет
	Кол-во выпускников сдававших ОГЭ
	Кол-во выпускников сдавших ОГЭ
	Средняя оценка


Русский язык

	
	48
	46
	4

	Математика 
	48
	45
	3

	Английский язык
	2
	2
	4

	Биология
	19
	16
	3

	Обществознание 
	16
	16
	4

	Физика
	12
	12
	3

	Информатика и ИКТ
	19
	17
	3

	Химия
	8
	7
	4

	Литература
	2
	2
	4

	География
	18
	18
	4


Для улучшения результатов ГИА  в самом учебном процессе (практически на каждом уроке по мере изучения и повторения учебного материала) необходима  специальная  подготовка учащихся к экзамену (умение работать с различными типами тестовых заданий, планировать время работы с различными частями экзаменационной работы, а также  с системой  критериального  оценивания и даже с заполнением бланков ответов, в целом – с технологией проведения ОГЭ и ЕГЭ), для индивидуализации работы в учебный план школы на 2017-2018 учебный год включены часы индивидуально-групповой работы.   

Учителя, работающие в выпускном классе, имеют первую или высшую квалифицированные категории и стаж работы более 10 лет; все кабинеты оснащены компьютерной техникой (компьютер, экран), имеется выход в Интернет.   При подготовке к экзаменам учащиеся были разбиты на группы по уровню подготовки, были выделены дополнительные часы для подготовки учащихся к ОГЭ и ЕГЭ не только по обязательным предметам, но и по предметам по выбору. Организована закупка пособий для подготовки к ОГЭ и ЕГЭ по предметам, каждому учащемуся был предоставлен перечень сайтов, на которых размещены ресурсы в помощь при подготовке к ОГЭ и ЕГЭ; регулярно проводились диагностические работы по математике, организованные Московским институтом открытого образования (система «СтатГрад»), а также внутришкольные тренировочные работы в форме ЕГЭ.

Востребованность выпускников 11-х классов.

 Многие выпускники МБОУ «СШ № 40» продолжают обучение в учреждениях высшего образования. Как следует из статистики, приведенной ниже, 78% выпускников школы продолжат обучение в ВУЗах и 22% в СУЗах в городах: Норильск, Красноярск, Новосибирск, Санкт-Петербург, Москва.   

Учебно-методическое обеспечение.
Педагогический коллектив активно работает над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого учащегося в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. В школе планомерно ведется работа по освоению учителями современных образовательных технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих. Наблюдается рост количества педагогов, использующих элементы личностно-ориентированного, развивающего, опережающего обучения.

Освоение педагогических технологий учителями в 2016-2017 учебном году. 

	Название 

педагогической 

технологии (автор)
	Уровни общего образования

	
	НОО
	5-6 класс (ФГОС ООО)
	ООО и СОО (БУП-2004)

	
	Кол-во педагогов, 

применяющих 

технологию
	Кол-во педагогов, 

осваивающих 

технологию
	Кол-во педагогов, 

применяющих 

технологию
	Кол-во педагогов, 

осваивающих 

технологию
	Кол-во педагогов, 

применяющих 

технологию
	Кол-во педагогов, 

осваивающих 

технологию

	Метод проектов (Сергеев И.С.)
	12
	1
	4
	
	8
	2

	Здоровье сберегающие технологии. Технология раскрепощенного развития (Базарный В.Ф.)
	4
	2
	
	
	
	

	Информационно-коммуникационные технологии
	13
	
	
	
	17
	

	Перспективно-опережающее обучение с использованием опорных схем
	3
	1
	
	
	
	

	Технология продуктивного чтения (Бунеева Е.В., Чиндилова О.В.)
	3
	1
	
	
	
	

	Технология деятельностного подхода
	13
	
	
	
	
	

	Проблемно-диалогическое обучение (Технология открытия знаний Мельникова Е.Л.)
	11
	2
	
	
	
	

	Здоровьесберегающие технологии
	13
	
	22
	
	17
	

	Технология развития критического мышления через чтение и письмо (Д.Стил, К.Мередит, Ч.Темпл)
	
	
	5
	
	6
	1

	Технология укрупнения дидактических единиц (Эрдниев П.И.)
	
	
	3
	2
	
	

	Метод проектов (Полат Е.С.)
	
	
	15
	3
	
	

	Технология коммуникативного обучения иноязычной культуры (Е.И.Пассов)
	
	
	4
	
	4
	

	Дидактическая многомерная технология Штейнберга
	
	
	3
	
	2


	1

	Технология уровневой дифференциации обучения (Фирсов В.В.)
	
	
	11
	
	
	

	Технология сотрудничества (Волков И.П., Ильин Е.Н., Лысенкова С.Н.)
	
	
	9
	3
	
	

	Технология индивидуализации процесса обучения. Адаптивная система обучения (АСО) (Границкая А.С.)
	
	
	12
	6
	
	

	КСО – коллективный способ обучения (Дьяченко В.К.)
	
	
	5
	
	
	

	Технология уровневой дифференциации с элементами групповой работы (Гузеев В.В.)
	
	
	6
	2
	
	

	Технология интенсификации обучения на основе применения опорных конспектов (Шаталов В.Ф.)
	
	
	4
	3
	
	

	Технология личностно-ориентированного обучения (Якиманская И.С.)
	
	
	16
	3
	
	

	Технология модульного обучения (Третьяков Р.И., Сенновский И.Б.)
	
	
	4
	1
	
	

	Технология сопровождения учебной группы (Громов М.Ю., Смирнов Н.К.)
	
	
	5
	3
	
	

	Кейс-технология (кейс-метод)
	
	
	4
	4
	4
	2

	Общее количество педагогов, преподающих на уровне НОО
	13

	Общее количество педагогов,  преподающих на уровнях ООО и СОО
	22

	Общее количество педагогов в ОУ
	32



Приведена в систему работа по мониторингу развития одаренных детей и результатов деятельности педагогов в рамках сопровождения одарённых и талантливых детей (ведётся электронная база результативности участия учащихся и сопровождающих их педагогов).

Учителя-предметники щедро делятся своим опытом работы через выступления на городских методических объединениях, проведение мастер-классов, участие в семинарах, круглых столах. 
	Уровень 

распространения
	Информация о распространении опыта в 2016-2017 учебном году 

 (Ф.И.О педагога, наименование опубликованного материала, источник 

(название журнала, сборника, газеты, сайта и др.), год, номер сертификата* или ссылка на размещенный материал 
	Количественные 

показатели по каждому уровню распространения

	Муниципальный
	      Выступления на ГМО:

21.03.17 Литвинова С.А., Бабанина Т.В., учителя иностранного языка, «Учет индивидуальных потребностей обучающихся с ОВЗ»;

21.03.17 Путилина Г.А., учитель информатики и ИКТ, «Учебный процесс как способ реализации самостоятельности на уроке»;

21.03.17 Белая Н.Е., соц.педагог, «Проектная деятельность, как одно из условий развития личности»;

07.11.16  Селефонкин В.А., учитель физической культуры, «Создание условий для повышения качества образования»

        Дементьева Н.В., завуч УВР, «Использование внешних ресурсов при реализации социальных проектов» (23.03.17,;27.03.17; 28.03.17; 29.03.17 – управленческий совет).

        Путилина Г.А., учитель информатики и ИКТ, член жюри Муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» 2017 – семинар для участников Муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» 2017 по теме «Подготовка и проведение испытания мастер-класса» (декабрь 2016г).
	6

	Федеральный
	        1) Путилина Г.А., учитель информатики и ИКТ, предоставлено 12 работ на Всероссийский фестиваль педагогического творчества (результат ожидается); публикация авторской разработки Урок-экскурсия по информатике для 9 класса «Путешествие в страну Условного… на образовательном портале «Знанио» (сертификат М-85547); создала электронное портфолио педагога в рамках образовательного портала «Знанио» и опубликовала 5 авторских разработок (Свидельство МСКМЗ17-289610).

образовательного результата» на педагогические разработки во Всероссийском фестивале педагогического творчества.   (Сертификат рег. № СВ 51/2393 –12 от 01.02.2016 г.)  

        2) Информационно-методический портал «Радуга Детства» II Всероссийский конкурс работников образования «Лучший   специалист -2016» (разработки уроков и воспитательных мероприятий): Андреева И.П., учитель музыки; Дмитренко В.Н., учитель начальных классов; Каёшкина Е.А., учитель истории; Каркач С.В., учитель русского языка и литературы; Коротынская С.Б., учитель начальных классов; Лёгкая С.Ю., педагог-логопед; Путилина Г.А., учитель информатики и ИКТ; Савельева Е.А., учитель русского языка и литературы; Сафеева Е.Б., учитель начальных классов; Суракий А.И., учитель химии; Счислёнок Е.Ю., учитель иностранного языка; Тезик Л.В., педагог-психолог; Щербакова О.В., учитель русского языка и литературы   
	13

	Международный
	Путилина Г.А., учитель информатики и ИКТ, VI Международная олимпиада для учителей «Педагогика: история, теория, практика» от проекта mega-talant.com (публикация).
	1


Библиотечно-информационное обеспечение.
Обеспеченность обучающихся учебной литературой

	
	2015-2016
	2016-2017

	Кол-во класс комплектов
	23
	23

	Кол-во читателей
	539
	552

	Кол-во книговыдач
	12071
	8994

	Общий объем фонда
	14879
	15105

	Фонд учебной литературы
	7628
	7824

	Фонд художественной литературы
	5787
	5787

	Кол-во посещений
	4200
	2320

	Посещаемость
	7,8
	4,2

	Читаемость
	11
	5,4


Качество обеспеченности  учебниками учащихся льготной категории  МБОУ «СШ №40» за счет фондов образовательного и муниципального обменного фонда 100%.

Обеспеченность обучающихся программно-художественной литературой:

	Кол-во учащихся
	Кол-во экземпляров программно-художественной литературы
	Кол-во единиц художественной литературы на одного обучающегося 

	552
	5787
	10,5


Организует работу библиотеки один человек – заведующая библиотекой. Библиотека работает по плану, утверждённому директором школы. Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с «Положением о библиотеке». Читатели получают во временное пользование издания из фонда библиотеки, пользуются справочно-информационным обслуживанием, ресурсами Интернет.  Большим спросом пользуются периодические издания, которые выписываются для всех возрастных категорий – для младшего, среднего и старшего звена. Младшие школьники чаще всего посещают библиотеку для проведения досуга и чтения для развлечения. Старшеклассники приходят за литературой по программе. В режиме читального зала в основном выдаются справочные издания (энциклопедии, словари, справочники), которые школьники используют для написания различных рефератов, докладов и сообщений. Проводятся уроки информационной культуры. Библиотека активно сотрудничает с библиотекой-филиалом №1 МБУ ЦБС г. Норильска. На данный момент в библиотеке находится 1 ПК для библиотекаря и 3 ПК для работы пользователей, подключенных к сети Интернет. Возможностью поиска материалов для учебы в сети чаще всего пользуются школьники среднего звена. 

В библиотеке книговыдача осуществляется в автоматизированном режиме в программе MARC SQL, продолжается работа по созданию электронного каталога, баз данных учебников и периодики, ретроконверсии фонда художественной литературы. 

Социально-педагогическая деятельность. 

К микрорайону МБОУ «Средняя школа № 40» относятся улицы: Надеждинская, Шахтерская, Строительная, Первомайская.

На территории микрорайона располагаются учреждения социальной сферы: детский сад № 84 (ул. Первомайская 6), МБУ ДО «ДЮСШ № 5» (ул. Первомайская 10), администрация района Кайеркан (ул. Шахтерская 9 «В»).

В МБОУ «СШ № 40» (на 01.09.2016г.) обучается 537 обучающихся, 23 класса: 10 классов в начальной школе, 11 классов в среднем звене, 2 класса в старшем звене.

На основе диагностик семей обучающихся школы, проведенных классными руководителями в сентябре 2016 г. были составлены банки данных:

Социальный паспорт МБОУ «СШ № 40» на 2016 – 2017 учебный год 
	I. Банк данных «Семья»
	01.09.16
	-
	+
	01.01.17
	-
	+
	01.06.17

	1.
	Всего обучающихся:
	537
	22
	34
	549
	19
	22
	552

	2.
	Семьи одиноких родителей (мать – единственный родитель по документам)
	28
	0
	6
	34
	0
	1
	35

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	31
	0
	6
	37
	0
	1
	38

	3.
	Семьи одиноких родителей (отец – единственный родитель по документам)
	3
	0
	1
	4
	0
	0
	4

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	3
	0
	1
	4
	0
	0
	4

	4.
	Неполные семьи (воспитывает одна мать, без учета матерей – единственных  родителей)
	96
	1
	3
	98
	5
	6
	99

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	104
	1
	4
	107
	6
	7
	108

	5.
	Неполные семьи (воспитывает один отец, без учета отцов – единственных  родителей)
	4
	0
	0
	4
	0
	1
	5

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	4
	0
	0
	4
	0
	1
	5

	6.
	Многодетные семьи
	36
	2
	2
	36
	1
	7
	42

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	56
	3
	3
	56
	1
	10
	65

	7.
	Семьи с подопечными детьми
	4
	0
	0
	4
	0
	0
	4

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	5
	0
	0
	5
	0
	0
	5

	8.
	Семьи, находящиеся на ранней стадии неблагополучия (ВШУ)
	1
	0
	2
	3
	2
	0
	1

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	3
	0
	0
	3
	2
	0
	1

	9.
	Семьи, находящиеся на средней стадии неблагополучия (ТЖС)
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	2

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	0
	0
	1
	1
	0
	1
	2

	10.
	Семьи, находящиеся в социально – опасном положении (СОП)
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	0
	1
	1
	0
	0
	0
	0

	11.
	Малообеспеченные семьи
	3
	0
	29
	32
	0
	2
	34

	
	В них детей, обучающихся в данном ОУ
	8
	0
	36
	44
	0
	3
	47

	II. Банк данных «Дети, требующие особого педагогического внимания»

	1.
	Обучающие, состоящие на внутришкольном учете (в том числе ПДН, СОП)
	4
	2
	1
	3
	1
	0
	2

	2.
	Обучающие, состоящие на учете в ПДН
	2
	1
	0
	1
	1
	0
	0

	3.
	Обучающие, состоящие на учете в КДНиЗП (СОП)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Дети с ОВЗ (в т.ч. дети-инвалиды)
	8
	0
	0
	8
	0
	2
	10

	5.
	Дети - инвалиды
	3
	0
	0
	3
	0
	0
	3


Одним из важных направлений социально-педагогической деятельности является профилактика безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних. Организация профилактической работы осуществлялась согласно программе по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних «Новое поколение».  С целью эффективного и стабильного функционирования системы профилактики, работа в данном направлении осуществлялось по средствам взаимодействия с учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних (КДНиЗП, ООиП, ОП № 3 Отдела МВД России по г. Норильску, МБУ ДО «СОЦ», КГБУЗ «Норильская ГП № 3» и др.), а так же различными социальными службами и учреждениями района.  Составлены совместные перспективные планы работы на год с МБУ ДО «СОЦ», ОДН ОП № 3 Отдела МВД России по г. Норильску, фельдшером наркологического пункта Ерш Н.Н.. 

Согласно плану работы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, проводились следующие мероприятия:

	Направление работы
	2012 - 2013
	2013 - 2014
	2014 - 2015
	2015 - 2016
	2017 - 2018

	Родительский всеобуч: общешкольные родительские собрания
	2 собрания
	2 собрания
	2 собрания
	2 собрания
	2 собрания

	Консультации для родителей
	352 чел.
	350 чел.
	346 чел.
	348 чел.
	347 чел.

	Консультации для обучающихся
	216 чел.
	218 чел.
	210 чел.
	212 чел.
	216 чел.

	Работа Совета профилактики
	10 заседаний
	9 заседаний
	9 заседаний
	9 заседаний
	8 заседаний

	Профилактические рейды (посещено семей в течение учебного года)
	86 семей
	85 семей
	86 семей
	85 семей
	65 семей

	Работа с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав (рассмотрено материалов)
	2 чел.
	2 чел.
	8 чел.
	7  чел.
	4 семьи/5 обуч-ся

	Кол-во обуч-ся, состоящих на учете в ПДН на май текущего учебного года
	1 чел.
	2 чел.
	2 чел.
	2 чел.
	нет


С целью повышения правовой культуры родителей на общешкольные родительские собрания 1-11 классов (сентябрь 2016 года) приглашались специалисты службы профилактики наркомании отдела молодёжной политики Управления по молодёжной политике и взаимодействию с общественными объединениями Администрации г. Норильска, фельдшер наркологического пункта, социальный педагог МБУ ДО «СОЦ». Специалисты освещали вопросы профилактики употребления обучающимися психоактивных веществ с демонстрацией презентации по данной теме, а так же говорили об ответственности родителей за воспитание и обучение детей. Родителям были даны рекомендации, которые помогут уберечь ребенка от употребления психоактивных веществ, розданы буклеты в помощь родителям с информацией по домашней диагностике «Знать, чтобы не мучили сомнения», доведена до сведения информация о телефонах доверия (муниципальные, краевые, федеральные), телефонах Управления Федеральной службы РФ по контролю за оборотом наркотиков по Красноярскому краю.

Так же родители привлекались к участию в заседании клуба «Семейный многогранник», организованного с целью создания условий для эффективного совместного решения проблем детей и подростков посредством взаимодействия с органами и учреждениями профилактики на территории муниципального образования город Норильск. 15.12.2016г. тема заседания «Опасность, которая рядом..! Возможности внеурочной деятельности на территории», 27.04.2017г. тема заседания «Правовые знания ребенка - родительская помощь».

Традиционной формой работы с родителями и обучающимися стало проведение круглых столов. 30.11.2016г. такое мероприятие было проведено для обучающихся на тему «Стоп ВИЧ/СПИД» в рамках Всероссийской акции борьбы с ВИЧ/СПИДОМ с приглашением специалистов служб системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. Для родителей обучающихся 1-11 классов круглый стол проводился 09.02.2017 года в рамках акции «Большое родительского собрание» с приглашением специалистов учреждений дополнительного образования детей и подростков района Кайеркан.  Так же в рамках профилактической акции «Большое родительское собрание», в период с 01.02.2017 г. по 15.02.2017 г. в школу приглашались специалисты служб системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних для участия в мероприятиях акции. На заседание Совета профилактики приглашались специалисты ООиП Гуторовой Е.А. и УСП Ионова И.В., на родительские собрания в 5-11 классы - инспектор ПДН ОП № 3 ОМВД России по Красноярскому краю Пшеничных А.А., специалист центра ЗОЖ Афанасьева Л.О., фельдшер наркологического пункта Ерш Н.Н., на общешкольное родительское собрание для родителей 5-9 классов – социальный педагог МБУ ДО «СОЦ» Цимбалюк Е.В.

На I этаже школы оформлены информационные стенды «Для Вас, родители» («социальная карта Кайеркана»), «Реализация прав обучающихся на социальную помощь», «Остановим насилие против детей», «Правовой экспресс», «Горячее питание – залог здоровья ", «Организация летней оздоровительной компании 2017 года», на IV школы - «Права обязанности и ответственность участников образовательного процесса».

В рамках организации летней оздоровительной кампании 2017 года, с марта по май 2017 года проводились мероприятия по обеспечению  отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков школы в период летних каникул. Особое внимание уделялось обучающимся из малообеспеченных семей, обучающимся, состоящим на различных видах учета, из семей «группы риска».  

Результаты организации занятости обучающихся, состоящих  на различных видах учета на май 2017 года.

	Категория учета обучающихся
	всего

состоящих на учете
	Лагерь
	Выезд на «материк»
	ТОШ
	Другое
	Не организованы

	
	
	городской
	выездной
	
	
	
	

	Учет в ПДН
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Внутришкольный учет (в том числе ПДН)
	2
	2
	-
	-
	-
	-
	-

	Обучающиеся из семей, состоящих на различных видах учета
	3
	2
	-
	-
	-
	-
	1 (ПНД)


Результаты организации занятости обучающихся в период летних каникул.

	Учебный год
	Выездные лагеря УОиДО
	Военно-патриотический лагерь «Мальчишки Севера»
	Городские оздоровительные лагеря

	ЛЕТО 2013
	13 чел.
	4 чел.
	36 чел.

	ЛЕТО 2014
	3 чел.
	1 чел.
	24 чел.

	ЛЕТО 2015
	13 чел.
	9 чел.
	45 чел.

	ЛЕТО 2016
	6 чел.
	6 чел.
	24 чел.

	ЛЕТО 2017
	6 чел.
	9 чел.
	27 чел.


Работа по реализации прав обучающихся на социальную помощь проводилась по следующим направлениям:

	№ п/п
	Вид социальной помощи
	Кол-во человек /(сумма в руб.)

	1. 
	Оформление льготного (бесплатного) питания
	47

	2. 
	Обеспечение проездными билетами обучающихся, находящихся на опеке  (попечении) ежеквартально
	5

	3. 
	Оформление бесплатных путевок обучающимся школы в лагеря отдыха в период летних каникул 2017 года:

- Городской лагерь на базе МБОУ «Гимназия № 11» 1 смена/2 смена;

 - Военно – патриотический лагерь «Мальчишки Севера»; 

- ДСОЛ «Солнечный – 2», ООО «Санаторий «Вита»
	4/2

9

2/2

	4. 
	Материальная помощь вещами в рамках акции «Помоги пойти учиться» (оказана помощь)
	12/7 семей

	5. 
	Посещение обучающимися 1  - 4 классов МБУК КДЦ «Юбилейный» семейного киноклуба с просмотром мультипликационных фильмов (бесплатно)  
	237

	6. 
	Посещение обучающимися 1-6 классов из малообеспеченных, многодетных семей, опекаемых новогоднего представления  в МБУК КДЦ «Юбилейный» (бесплатно)
	40

	7. 
	Участие обучающихся школы в акции «Кораблик доброты» (1-5 класс)
	16


В 2016-2017 учебном году обучающиеся и педагоги школы принимали участие в социально – значимых акциях.

Согласно совместного плана работы с МБУ ДО «СОЦ» обучающиеся 1 – 11 классов принимали участие в акции «Милосердие». Это сбор вещей, школьно – письменных принадлежностей, игрушек, художественной литературы для малообеспеченных семей района. Акция проводилась в два этапа (ноябрь 2016г., апрель 2017г.), собранные вещи были переданы социальным педагогам МБУ ДО «СОЦ», приняло участие 52 обучающихся школы.

Обучающиеся и педагоги школы в мае 2017 года очередной раз приняли участие в акции «Сохраним память Великой Победы». Было собрано 34 тыс. 600 рублей. 
Рациональное питание обучающихся – одно из условий создания здоровьесберегающей среды в общеобразовательных учреждениях. С целью формирования положительного отношения обучающихся к своему здоровью, в школе проводится работа по пропаганде здорового образа жизни и правильного питания в частности.  Для родителей и обучающихся 1 – 11 классов школы в холле 1 этажа оформлен стенд «Горячее питание – залог здоровья». Проводилась разъяснительная работа с учащимися на классных часах о ценности рационального питания, необходимости горячего питания во время учебного процесса. 
В 2016 – 2017 учебном году услуги по организации питания обучающихся в МБОУ «СШ № 40» осуществляет предприятие питания: ООО «ПроСервис Таймыр».

Проводились воспитательные мероприятия, направленные на привлечение внимания школьников к здоровому образу жизни: тематические классные часы для обучающихся 1 – 11 классов «Правила здорового человека»; конкурс стенгазет «О вкусной и здоровой пище» для обучающихся 1 – 4 классов; конкурс рекламных плакатов «Новое поколение выбирает здоровое питание!» для обучающихся 5 – 11 классов; познавательно-развлекательная семейная викторина «Еда без вреда», игра по станциям «Маршрут здорового питания». 

Знания о правильном питании в нас закладываются, в основном, в семье. Поэтому с родителями проводилась разъяснительная работа о ценности рационального питания, соблюдении режима питания (СанПиН 2.4.5.2409-08) на классных родительских собраниях.

С целью анализа охвата обучающихся горячим питанием в школе, анализа обеспечения льготным питанием обучающихся из малообеспеченных семей, многодетных семей, семей одиноких родителей, выявления недостатков в работе по организации питания обучающихся, проводятся мониторинговые исследования организации питания обучающихся, анкетирование обучающихся и родителей. 

	Охват горячим питанием обучающихся школы за 5 лет (включая бесплатное питание)

	Учебный год
	1- 4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы
	Всего по школе

	
	Кол-во детей в ступени обучения
	Охват горячим питанием 
	% (от кол-ва детей в ступени обучения)
	Кол-во детей в ступени обучения
	Охват горячим питанием
	% (от кол-ва детей в ступени обучения)
	Кол-во детей в ступени обучения
	Охват горячим питанием
	% (от кол-ва детей в ступени обучения)
	Кол-во детей в школе
	Охват питанием (включая экспресс-завтрак)
	% (от общего кол-ва детей в школе)

	2012-2013
	220
	220
	100%
	281
	218
	78%
	51
	28
	55%
	552
	466
	84%

	2013-2014
	198
	198
	100%
	277
	212
	77%
	50
	27
	54%
	525
	437
	82%

	2014-2015
	209
	209
	100%
	263
	187
	71%
	66
	43
	65%
	538
	439
	82%

	2015-2016
	204
	204
	100%
	267
	167
	63%
	64
	40
	63%
	535
	411
	77%

	2016-2017
	237
	237
	100%
	268
	173
	65%
	47
	24
	51%
	552
	434
	79%


В 2016 - 2017 году охват горячим питанием обучающихся школы составил 79%, на 2% выше чем в прошлом учебном году (из них охват горячим питанием обучающихся начальной школы составил 100%). Охват льготным (бесплатным) питание обучающихся из малообеспеченных семей, многодетных семей, семей одиноких родителей составил 100% по отношению к нуждающимся в оформлении данной льготы. В 2017-2018 учебном году необходимо продолжить работу с обучающимися и родителями по организации горячего питания обучающихся в период учебного процесса.

Состояние воспитательной работы.
В образовательном учреждении в достаточном объеме сформирована необходимая для осуществления воспитательного процесса нормативная база.

Разработаны локальные акты по реализуемым в образовательном учреждении видам деятельности, обеспечивающей воспитательный процесс. 

Учреждение обеспечено информационно-методическими материалами, материально-техническими средствами (мультимедиа-оборудование, оргтехника, аудиоаппаратура, школьное радио и т.д.), которые обеспечивают реализацию заявленных целей и задач  воспитательной деятельности.

Анализ содержания плановой и отчетной документации свидетельствует о соответствии запланированной и реализуемой внеурочной воспитательной деятельности. Реализуемая в образовательном учреждении внеурочная воспитательная деятельность соответствует требованиям нормативных актов. 

Необходимые локальные акты определяют функционирование и развитие воспитательной деятельности образовательного учреждения.

       Концептуальная основа – «Школа – социально – педагогический комплекс» – нашла отражение в создании программы воспитания и социализации обучающихся:

- по направлению духовно-нравственного развития, воспитания и социализация обучающихся разработан проект  «Молодая Россия», который отмечен серебряной медалью на Всероссийском конкурсе инновационных идей и проектов патриотического воспитания детей и молодежи «Патриот России» под эгидой Международной славянской академии наук, образования искусств и культуры. 

Активно ведёт работу актив школьного музея клуб «Полярная сова»:

Участие детского коллектива в мероприятиях

	Дата
	Мероприятие
	Проделанная работа

	23.10.2016г.
	1.Возложение цветов к памятнику «Жертвам Норильлага»


	Участие в экскурсии

	23.10.2016г.
	2.Поездка к мемориальному комплексу «Голгофа».
	Участие в экскурсии

	17.10.2016г
	3.музейное занятие «Язык, который ненавидит»
	Занятие с активом музея, посвящённое Дню памяти жертв политических репрессий.

	19-20.10.2016г.
	4.проведение школьных музейных экскурсий, посвящённых Дню памяти жертв политических репрессий
	Организация и проведение экскурсий в школьном музее

	12.12.2016
	«Давайте жить честно»- круглый стол
	Учащиеся 10-11 классов, помещение школьного музея

	21.02.2017г.
	«Жизнь на Таймыре»


	Обзорные школьные экскурсии для 1-2 классов

	14-15.03.2017
	Флора и фауна Таймыра
	Школьные экскурсии для 3-4 классов

	3-5.05.2017
	 «Война в Арктике»
	Урок-лекция 7-8 классы

	6-7.05.2017
	 «Война на Диксоне»
	Урок –лекция 9-11 классы


Участие в городских, краевых, федеральных конкурсах, фестивалях

	Дата
	Мероприятие
	Проделанная работа

	+
	Квест, посвящённый 60-летию Кайеркана
	Грамота III место

	Октябрь 2016г
	Городские дистанционные соревнования по краеведческому ориентированию «Наш край: познаём и любим!»
	Свидетельство участников

	11.11.2016г
	Городской конкурс «Неизвестный Норильск». I тур
	Выход в финал 

	19.11.2016г
	Городской конкурс «Неизвестный Норильск». Финал.
	IV место. Сертификат финалиста.

	20.02.2017г
	Городской интеллектуальный краеведческий марафон «Ключи от Таймыра»
	Участие в отборочном туре

	15.03.2016г
	Интеллектуальная игра: «Что? Где? Когда?», посвященная 60-летию Кайеркана
	Грамота II место.

	21.03.2017
	Отборочный  этап городской квест-игры «Экскурсия по городу»,
	Выход в финал

	28.03.2017
	Финал городской квест-игры «Экскурсия по городу»,
	Грамота III место

	6.04.2017г
	Городская Олимпиада по школьному краеведению. Заочный этап. Тестирование
	Выход в финал.

	8.04.2017
	Профориентационная викторина «Что? Где? Когда?»
	Грамота III место

	28.04.2017г
	Городская Олимпиада по школьному краеведению «Норильск в кадре».Финал.
	Диплом II место. 

	12.05.2017
	 Городская интеллектуальная игра, посвящённая 72-годовщине Победы в ВОВ
	Грамота I место


- программа «Образование и здоровье» 2014 - 2019гг. (формирование экологического, здорового и безопасного образа жизни). Занятие спортом – один из факторов, влияющих на здоровье школьников, особенно в условиях Крайнего Севера. Тесное взаимодействие ОУ с учреждениями дополнительного образования детей позволило организовать большее количество спортивных секций и творческих объединений спортивно – туристической направленности, создать условия для массового оздоровления и физического развития детей. Сотрудничество имеет юридическую силу -  осуществляется через организацию совместной деятельности на договорной основе со следующими учреждениями муниципального образования город Норильск: МБОУ ДОД «ДЮСШ № 5» (баскетбол, плавание); МБОУ «Дом спорта «Кайеркан» (Лыжная подготовка и аренда зала для проведения часов  физической культуры). Так же с 2012 года в школе осуществляет свою деятельность физкультурно-спортивный клуб «Белые медведи» (имеется ставка инструктора по физической культуре). 

В 2013-2014 учебном году ОУ был выигран и реализован грантовый проект «Шаг вперед» при поддержке Заполярного филиала ОАО «ГМК «Норильский никель»: открыт и оборудован фитнес-класс, создана команда черлидеров. В 2016 – 2017 уч.году спортивную секцию по фитнесу посещали 221 обучающийся школы и 12 педагогов. 

Воспитанники школы являются призерами городских соревнований. В 2016-2017 уч. году: ОФП – 2 место, военно-спортивная игра «Патриот» - 1 место, мини-футбол – 1 место, баскетбол (женская команда) – 1 место. Волейбол )мужская команда) – 2 место; городской танцевальный конкурс «Умка» - 3,45 место; городской конкурс «Твой стиль» - финалисты; Всероссийская акция «Спорт – альтернатива пагубным привычкам» - 3 место; городской фестиваль ФСК «Сила и грация».

С целью формирования у школьников положительного отношения к физкультурно-спортивной деятельности в образовательном учреждении обеспечено комплексное педагогически организованное информационное воздействие и на учащихся и на их родителей:  «Уголок спортивной славы» (одна из наиболее эффективных форм агитации и пропаганды физической культуры и спорта в школе); репортажи в школьных СМИ: школьной газете, стенгазете о физкультурно–оздоровительной и спортивно – массовой деятельности образовательного учреждения; вопросы физкультурно–оздоровительной и спортивно – массовой деятельности освещаются на страницах школьного сайта, на плазменной панели (на 1 этаже ОУ).

В школе открыт кабинет по пропаганде ПДД благодаря реализации проекта «Это моя жизнь» при поддержке Заполярного филиала ОАО «ГМК «Норильский никель». Активно ведёт работу клуб «Светофорик»: городской конкурс «Безопасное колесо» - 2 место; городской конкурс «Дорожные приключения» - 2 место; городская олимпиада по ПДД «Дорожный эрудит» - 1 место; региональный конкурс «Лучшее мероприятие по профилактике безопасности детей на дорогах Красноярского края».

- программа «Восхождение» на 2013-2018 (развитие ученического самоуправления) В ОУ с 1996 года функционирует орган ученического самоуправления «Олимп», в котором уч-ся с 1 по 11 кл. овладевают навыками опыта социально-значимой деятельности. В 2016-2017 учебном году команда лидеров ученического самоуправления «Олимп» стали победителями городского слета-конкурса «Школьная пора». 

Члены ученического актива «Олимп» в 2016-2017 учебном году участвовалит в мероприятиях Молодежного совета при Администрации р-на Кайеркан (озеленение города, агитационный марш «Мы за здоровый образ жизни!», акции «Подари час ветерану», акция «Чистый подъезд» и др.). 

Традиционно в ОУ проводятся мероприятия для жителей района: акция «Подари час ветерану», праздничные программы «День Победы», «День защитника Отечества», благотворительные акции «День пожилого человека»,  акции по уборке окрестностей р-на и т.д. 

В 2016-2017 учебном году ОУ был выигран и реализован детский грантовый проект «Мы дружбою ЕДИНЫ!» при поддержке Заполярного филиала ОАО «ГМК «Норильский никель» и с апреля 2017 года реализуется второй детский грантовый проект «Связь поколений» в рамках благотворительной программы «Мир новых возможностей».

        Система воспитательной работы строится в единстве учебно-воспитательного процесса. Суть единства отражена в реализации социальных проектов классных руководителей, тематических уроков, классных часов, КТД. Осуществляет свою деятельность МО классных руководителей, каждый кл. руководитель в течение учебного года ведет «Дневник воспитательной работы с учащимися». Создана школьная «медиакопилка» разработок и методических материалов «В помощь классному руководителю».

       Оценивая эффективность воспитательной работы педагогического коллектива, следует отметить, что данная деятельность МБОУ «СШ №40» является целенаправленным, планируемым, системным процессом. ОУ укомплектовано специалистами в области воспитания в соответствии со штатным расписанием: ЗВР, социальный педагог, педагог-психолог, педагоги дополнительного образования, учитель – логопед, библиотекарь, воспитатели ГПД, старшая вожатая, классные руководители. Специалисты соответствуют требованиям, утвержденным  должностными инструкциями.

        Школа 40 осуществляет тесное взаимодействие с учреждениями социо-культурной сферы района Кайеркан: МУ «Дом спорта Кайеркана», плавательным бассейном, Ледовым дворцом, ККК «Юбилейный», МБУ «Музей истории и развития НПР». Заключены договоры о сотрудничестве с МБОУ ДОД «ДЮСШ № 5», МБОУ ДОД «СЮТ», МБОУ ДОД «ДДТ». В системе дополнительного образования используются ресурсы социальных институтов. С этой целью администрацией МБОУ «СШ № 40» заключен договор о сотрудничестве с ТУСУР «Школьный университет». 

       Организуемый в ОУ воспитательный процесс обеспечивает усвоение выпускниками основной школы ключевых компонентов деятельности, основанных на системе социально – позитивных, культурно – духовных норм и ценностей. Уровень сформированности норм отношений и норм поведения соответствует критериальным оценкам. 

          Для удовлетворения потребностей учащихся в дополнительном образовании на базе СШ № 40 функционируют 22 творческих объединений по 6 направлениям:  художественно-эстетической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, научно-технической, гражданско-патриотической и социально-педагогической. В системе дополнительного образования занято 90% обучающихся. 

       В  СШ № 40 в мае прошёл фестиваль «С любовью, Мы», в рамках которого проводились награждения победителей конкурсов и соревнований, отчеты ТО, выставки поделок и рисунков, что является мотивирующим фактором для детей и их родителей к занятиям в системе ДО.

Материально-техническая база.
В МБОУ «СШ №40» созданы материально-технические и социальные условия для всестороннего развития обучающихся. 
Обеспеченность средствами ИКТ

	Компьютеры, всего 

в том числе:
	58

	- в кабинете ИВТ
	13

	- в предметных кабинетах 
	30

	- в административных помещениях
	11

	- в библиотеке
	4

	- с доступом к Интернету
	56

	сеть в образовательном учреждении (число компьютеров в сети)
	56

	Принтеры и другие устройства вывода информации на бумагу
	18

	Сканеры и другие устройства ввода графической информации
	6

	МФУ
	15

	Ксероксы
	3

	Мультимедийные проекторы
	30

	Интерактивные доски/приставки
	13

	Программно-методические комплексы (Новый Диск и. т.п., не ЦОРы)
	24

	Количество компьютеров, на которых подключена система контент-фильтрации, исключающая доступ к интернет - ресурсам, несовместимым с задачами образования и воспитания обучающихся (в случае если установлено на сервере, то обязательно делается об этом пометка)
	на сервере



В школе уделяется большое значение обеспечению безопасности пребывания детей. Для этого установлена противопожарная сигнализация, помещения снабжены средствами пожаротушения, регулярно проводятся инструктажи, тренировочные эвакуационные мероприятия. Разработаны и отработаны практические схемы эвакуации, есть кнопка тревожного сигнала, территория по периметру оборудована видеонаблюдением. 

Состояние здания и территория соответствуют санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям. 


В МБОУ соблюдаются правила по охране труда и обеспечивается безопасность обучающихся и сотрудников. 
Медицинское обеспечение образовательного учреждения. 

Медицинское обслуживание осуществляется на базе школы фельдшером. Работают два кабинета (прививочный и общего приема), которые соответствуют действующим санитарным правилам. 

Работники школы регулярно проходят медицинский осмотр.
Сокращение пропусков уроков по болезни

	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	% учащихся, пропускающих уроки по болезни
	40%
	39%
	40%

	% учащихся, пропускающих уроки по болезни (с хроническими заболеваниями)
	2,4%
	2,6%
	2,7%

	% учащихся, освобожденных от уроков физической культуры
	1,5%
	1,5%
	1,5%


Распределение детей по группам здоровья (% от количества осмотренных)

	Группа здоровья
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	
	525
	%
	535
	%
	552
	%

	1
	4
	0,76
	-
	
	1
	0,2

	2
	486
	92,5
	484
	90,5
	496
	90

	3
	49
	9
	46
	9
	51
	9

	4
	3
	0,6
	2
	0,3
	4
	0,8

	5
	
	
	3
	0,5
	
	


Данные показатели отражают длительность проживания учащихся в районах Крайнего Севера, высокий процент хронических заболеваний у детей. В связи с этим школа в 2016-2017 учебном году расширила услуги по спортивно-оздоровительной работе совместно с ДЮСШ, спорткомплексом, бассейном. С 2013 года в школе  работает физкультурно-оздоровительный клуб «Белые медведи». С 2014 года созданы условия для работы секции по фитнесу и аэробики, которые 2 раза в неделю посещают обучающиеся 1-11 классов в рамках внеурочной деятельности, дополнительного образования и факультативных занятий.

Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.

Наличие документов, регламентирующих функционирование внутренней системы оценки качества образования, система информирования.
 Педагогическим коллективом разработано Положение о внутренней системе оценки качества образования в школе. В начале года разрабатывается план работы организации функционирования внутренней системы оценки качества образования. За его выполнение и организацию функционирования отвечает заместитель директора по учебно-воспитательной работе. Доведение до общественности информации о результатах оценки качества образования в течение года осуществляется посредством публикаций, информационных справок, публичных и аналитических докладов (в т.ч. документа по самообследованию учреждения) о состоянии качества образования, на сайте школы, Управляющий совет, педагогический совет, совещание с учителями, родительское собрание, ПМПК, индивидуальную работу со всеми участниками образовательных отношений. 

Характеристика внутренней системы оценки качества. 

Практическое осуществление ВСОКО строится в соответствии с нормативными актами Российской Федерации, Красноярского края, регламентирующими реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования. 

Основные функции ВСОКО:  обеспечение регионального стандарта качества образования и удовлетворение потребности в получении качественного образования; аналитическое сопровождение управления качеством обучения и воспитания обучающихся; экспертиза, диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития образовательного учреждения; информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования;  разработка соответствующей системы информирования участников образовательных отношений.

Целью ВСОКО является: получение объективной информации о состоянии качества образования; тенденциях его изменения и причинах, влияющих на его уровень. 

Основными задачами ВСОКО являются: формирование единого понимания критериев образования и подходов к его измерению; информационное, аналитическое и экспертное обеспечение мониторинга системы образования образовательного учреждения;  разработка единой информационно-технологической базы системы оценки качества образования;  определение форматов собираемой информации, и разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих решений; формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования мониторинга качества образования;  выявление факторов, влияющих на повышение качества образования; повышение квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований к лицензированию и аккредитации образовательного учреждения, аттестации педагогов, индивидуальных достижений обучающихся;  реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования. 
В основу внутренней системы оценки качества образования положены принципы: реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, открытости, прозрачности процедур оценки качества образования, инструментальности и технологичности используемых показателей с учетом потребностей разных потребителей образовательных услуг, минимизации их количества, учета индивидуальных способностей и развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения, воспитания, доступности информации о состоянии и качестве образования для потребителей, повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа работы каждого педагога. 
Оценка качества образования осуществляется посредством: системы внутришкольного контроля, мониторинга (в т.ч. медико-социо-психологической службой), общественной экспертизы качества образования, которая организуется силами общественных организаций и объединений, независимых организаций, родителей, обучающихся школы, профессиональной экспертизы качества образования, организуемой профессиональным образовательным сообществом по заявке школы (внешний аудит). 
Организационная структура ВСОКО, занимающаяся экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает администрацию школы, школьные методические объединения, педагогический совет, целевые аналитические группы (комиссии, педконсилиум), школьный управляющий совет, медико-социо-психологическую службу. Администрация школы (директор и его заместители) формируют концептуальные подходы к оценке качества образования, обеспечивают реализацию процедур контроля и оценки качества образования, координируют работу различных структур, деятельность которых связана с вопросами оценки качества образования, определяют состояние и тенденции развития школьного образования, принимают управленческие решения по совершенствованию качества образования. Методические объединения школы обеспечивают помощь отдельным педагогам в формировании собственных систем оценки качества обучения и воспитания, проводят экспертизу индивидуальных систем оценки и качества образования, используемых учителями. Целевые аналитические группы (комиссии) участвуют в оценке продуктивности и профессионализма педагогов в первом направлении их аттестации. Управляющий Совет школы участвует в обсуждении и заслушивает руководителя школы по реализации ВСОКО, дает оценку деятельности руководителя и педагогов школы по достижению запланированных результатов в реализации программы развития школы. Члены школьного управляющего совета привлекаются для экспертизы качества образования. Управляющий совет школы также участвует в обсуждении ВСОКО и оценки ряда показателей качества школьного образования. Согласованная работа всех организационных структур ВСОКО позволяет обеспечить школьный стандарт качества образования. Внутришкольный стандарт качества образования соотносится с общероссийскими и региональными тенденциями развития образования, с общероссийскими и региональными стандартами и образцами качества образования, с общероссийскими и региональными стандартами содержания и структуры образования, с общероссийскими и региональными процедурами, инструментами, индикаторами, средствами контроля качества образования. Школьный стандарт качества образования включает: обоснованность целей, ценностей и содержания школьного компонента образования, качество материально-технического обеспечения образовательной деятельности, качество образовательных программ и используемых образовательных технологий, качество освоения каждым обучающимся федеральных и региональных компонентов образовательных стандартов, определенный уровень творческих и научных достижений учащихся, доступность и качество дополнительного образования обучающихся, обеспечение безопасности и здоровья обучающихся, обеспечение психологического комфорта и доступности образования в школе, обеспечение индивидуального подхода к школьникам, имеющим специфические образовательные потребности, высокую квалификацию педагогов (подтверждаемую в ходе аттестации). Организация и технология внутришкольной оценки качества образования. Оценка качества образования в школе включает инвариантную составляющую, обеспечивающую интересы вышестоящего уровня в вопросах управления качества образования и вариативную составляющую. Содержание, технология диагностики и информация о качестве образования в ее инвариантной части определяется учредителем и вышестоящими органами управления образования. Вариативная составляющая оценки качества образования определяется приоритетами развития образования на школьном уровне, специальными потребностями субъектов ВСОКО и особенностями используемых школой оценочных процедур. Объектами ВСОКО являются учебные и внеучебные достижения обучающихся, профессиональная деятельность педагогов и администрации, образовательные программы и условия их реализации. ВСОКО включает систему сбора первичной обработки данных, систему анализа и оценки качества образования, систему обеспечения статистической и аналитической информацией всех субъектов школьного образования. Деятельность по каждому компоненту определяется регламентом реализации ВСОКО. Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур контроля и экспертной оценки качества образования: мониторингом образовательных достижений обучающихся на разных уровнях обучения, анализом интеллектуальных и творческих достижений обучающихся, результатами внутришкольного направления аттестации педагогических и руководящих работников, результатами паспортизации учебных кабинетов школы, результатами самоанализа в процессе государственной аттестации и аккредитации образовательного учреждения, результатами статистических (проведенных по инициативе администрации и общественных органов управления школы) и социологических исследований, системой внутришкольного контроля, системой медицинских исследований школьников, проводимых по инициативе школьной медицинской службы, администрации и органов общественного управления гимназией, системой внутришкольного скрининга психологического комфорта, иными психолого-педагогическими, медицинскими и социологическими исследованиями, проведенными по инициативе субъектов образовательного процесса. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности, формы представления результатов оценивания, а также номенклатура показателей и параметров качества и их эталонные значения устанавливаются в регламенте. Оценка качества образования осуществляется на основе существующей системы показателей и параметров, характеризующих основные аспекты качества образования (качества результата, качество условий и качество процесса). 
Основными методами установления фактических значений показателей являются экспертиза и измерение. Процедуры проведения экспертизы и измерения устанавливаются Регламентом (планом) оценки качества образования. Технологии измерения определяются видом избранных контрольно-измерительных материалов, способом их применения. Содержание контрольно- измерительных материалов, направленных на оценку уровня обученности школьников, определяется на основе государственных образовательных стандартов. 
Составляющие качества образования: 1. Доступность: создание условий для обучения школьников с различными образовательными возможностями, системная подготовка к непрерывному образованию по окончании школы. 2. Выполнение государственного стандарта образования и санитарно-гигиенических требований к организации: результаты ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, ДКР, итоги независимых «срезов», выполнение учебных программ, наличие лицензии, подтверждающей соответствие санитарных, пожарных и иных форм требованиям. 3. Эффективная работа с обучающимися, имеющими потребности в повышенном уровне образования (одаренные): результаты выступления обучающихся на предметных олимпиадах и конкурсах, наличие портфолио индивидуальных достижений, наличие высоких достижений на ЕГЭ. 4. Индивидуализация образования: наличие системной диагностики развития школьников, возможность самоактуализации по внеурочной деятельности. 5. Использование современных технологий обучения: использование вычислительной техники и современных технических средств в учебном процессе, возможность для школьников работы в Интернете, деятельность по внедрению и разработке эффективных образовательных технологий. 6. Результативная воспитательная работа: отсутствие правонарушений среди обучающихся, высокий уровень удовлетворенности воспитательной работой со стороны школьников и родителей, результативная деятельность по формированию патриотической, нравственной и др. харак- теристик личности. 7. Высокая квалификация педагогов: большое число педагогов, аттестованных на высшую квалификационную категорию, большое число педагогов, имеющих звания, надбавки, гранты. 8. Удовлетворенность образовательными услугами со стороны заказчиков (родителей и обучающихся):высокий уровень удовлетворенность образованием со стороны родителей, высокий уровень удовлетворенности образованием со стороны школьников, отсутствие конфликтов или наличие механизма их цивилизованного решения, отсутствие учебных перегрузок, сохранность здоровья обучающихся. 

  В школе сложилась определённая система диагностики результатов обучения в системе управления контролем  за познавательной деятельностью обучающихся, уровнем преподавания педагогами, формируется банк информации о результатах деятельности педагогов и уровне развития школьников.

Мониторинг эффективности образовательного процесса позволяет реализовать индивидуальный и дифференцированный подходы в управлении качеством образования.

Результаты обучения оцениваются  через интегральные показатели. Последние 3 года качество стабильно и составляет 46%.

Эффективность управления качеством образования выглядит следующим образом:

Работа каждого учителя школы анализируется:   44% учителей работают на оптимальном уровне, 47% - на достаточном уровне.  Персональному контролю подлежит деятельность педагогов, сдерживающих повышение качества образования (4 чел.).

Таким образом, управленческие решения управления качеством образования в 2016-2017 учебном году осуществляются с учетом:

индивидуальной работы с обучающимися, имеющими одну «4» или одну «3»;

контроля за уровнем преподавания отдельных предметов;

индивидуальной работы с обучающимися, не подтвердившими ожидаемые результаты обучения. 

Данные мониторинга образовательного процесса дают возможность выявить позитивные и негативные тенденции в учебно-воспитательном процессе и их причины, более целесообразно спланировать деятельность педагогического коллектива по корректировке негативных тенденций, совершенствовать систему  внутришкольного контроля.

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБОУ «СШ № 40»,
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ за 2016-2017 учебный год
	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	 

	1.1
	Общая численность учащихся
	552 человека

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	237 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	268 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	47 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	225 человек/ 47%

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	28 баллов (оценка 4)

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	12 баллов (оценка 3)

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	67 баллов

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	36 баллов (профиль)

4 балла (база)

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса
	2/ 4%

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса
	3/ 6%

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса
	0/ 0%

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса
	0/ 0%

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	4/ 8%

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	0/ 0%

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	4/ 8% 

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	2/ 7%

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	425/ 77%

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	225/ 41%

	1.19.1
	Регионального уровня
	4/ 0,7%

	1.19.2
	Федерального уровня
	183/ 33%

	1.19.3
	Международного уровня
	38/ 7%

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	0/ 0%

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	0/ 0%

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	30/ 5%

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	0/ 0%

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	44

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	39/ 89%

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	37/ 84%

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	5/ 11%

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	4/ 9%

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	34/ 77%

	1.29.1
	Высшая
	15/ 34%

	1.29.2
	Первая
	16/ 36%

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	13/ 30%

	1.30.1
	До 5 лет
	6/ 14%

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	7/ 16%

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	4/ 10%

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	10/ 23%

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	45/100%

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	44/ 99%

	2.
	Инфраструктура
	 

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	0,15 единиц

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	31 единица

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	Да 

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	Да 

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	Да 

	2.4.2
	С медиатекой
	Да 

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	Да 

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	Да 

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	Да 

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	0/ 0%

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося
	4,5 кв.м
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11O HAITPABJIEHUSIM JEATEJIBHOCTH
(2016 - 2017 y4eonblii rox)

Camoo6cneiopanue jestenbHoctd MBOY  «CII Ne 40» npoBOAMIOCH B COOTBETCTBHH C
MOPSZIKOM TIPOBEJICHHs caMo00CIeoBaHUsI 00pa30BaTeIbHOM OpraHu3alueil, yTBep)KACHHBIM IIPHKA30M
MunucrepcrBa obpazoBanusi U Hayku P® or 14 mrons 2013 r. N 462, Ha ocHoBanuu PenepaibHOro
3akoHa oT 29 mexabpst 2012r. N 273-®3 "O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit ®enepanuu, mpuxasa
Munncrepersa oO6pazoBanus 1 Hayku P® ot 10 nexabps 2013 r. N 1324 "O6 yTBepikIeHHH NOKa3aTeaei
JIEATEIBHOCTH 00pa30BaTeIbHON OpraHu3alMy, Moexamedl caMoo0cie[oBaHHIO", Ha OCHOBAaHHH
npukasza qupekropa MBOVY «CIII Ne 40» «O mpoBeneHuu mnpouexypsl camoobenenoBanus 3a 2016-2017
y4ebusIi roxy ot 09.03.2017 r. Ne01-15/ 075.

IensiMu npoBeJeHHsT caMoOOCiIeI0BaHHUs SIBISIOTCS 00ECIeYeHHEe JOCTYIHOCTH U OTKPBITOCTH
HHQOpPMAMKH O JESTEeNbHOCTH OpraHM3allid, a Takke MOArOTOBKA OT4eTa O pesyJbrarax
CaMOOCIIeIOBAHUSL.

Camoo0creJoBaHHEe TIPOBOAUTCS ~ €XKETOJHO KOMHCCHEH, B COCTAaB KOTOPOM  BXOIHMT
aIMHHUCTPAIHUSI [IKOJIBI, PYKOBOJUTEIH METOANYECKUX 00BbeMHEHHUH, ClielMaIucThl. B cooTBeTCTBHY ©
npukazoM MuHucTepeTBa oOpasoBaHuss W Hayku Poccuiickoit ®enepanun ot 14.06.2013 Ned62 B
CTPYKTYpY OTHYETa BKJIIOYECHBI aHAJIMTHYECKAs YacTh M Hokasarenu aesteabHocTH MBOVY «CIII Ne 40»
r.Hopuibcka.

Order 0 camooOcCieOBaHMH pa3MmelleH Ha oduunuansHoM caiite MBOY «CII Ne 40»
s40kayerkan.ucoz.ru.

Muccus MBOY «CII Ne 40» 3akmodaercs B CO3JaHMU HEOOXOAMMBIX U JOCTATOYHBIX YCIOBHH
s obecriedeHHss (YHIAMEHTAIBHOCTH 3HAHMH 0O0ydYalOIMXCs,  pPa3sBHTHH II03HABATENBHBIX H
JIMYHOCTHBIX BO3MOXKHOCTEH KaXXI0r0 YYeHHKa, COLUAIBHOM M NMPO(ECCHOHATBHOH YCICIIHOCTH Ha
OCHOBE pa3BHTHs y4eOHOH, cOlManbHOM, HHPOPMALKMOHHOH M KOMMYHHKATUBHON KOMIIETEHTHOCTEH,
JIOCTYITHOCTH, KadecTBa M 3(HeKTHBHOCTH MKOJILHOr0 00pa3oBaHHus.

INpunnmnamu 06pa3oBaTeIbHON MONUTHKH SBISIOTCS ClIe/yOIIHE:

- JIeMOKpaTu3auusi (COTPYJHHYECTBO IIEJarOrOB M YYEHHKOB, OOYHAIOIMMXCS IPYr C APYTOM,
MIEJIaroroB U POJMTENei);

- ryMaHu3aius (JIMYHOCTHO-OPHEHTHPOBAHHAs IIeJaroruka, HalpaBlIeHHas Ha YyIOBJIETBOPEHHE
obpa3oBaTeNnbHBIX TMOTpeOHOCTeH OOydaromuXcs, HX pOAWTENeH, Ha BBIABICHHE M Pa3sBHTHE
CII0COOHOCTEN KAXI0r0 yYeHHKa, H OJHOBPEMEHHO obecneunBaromas 6a30Bblii cTaHIapT 00pa3oBaHusl);

- mupdepenumanust (yder yueOHbIX, HHTEIUIEKTYaJIbHBIX M ICHXOJOTMYECKHUX OCOOEHHOCTEH
YYEHHKOB, HX MPO(PECCHOHATBHBIX CKIOHHOCTEH);

- MHIMBHyaI3anus (CO3/[aHie HHHBULY IbHON TPAeKTOPHUH PAa3BUTHSI KaXI0TO IKOJIBbHUKA);

- ONTHMH3aIMs [POLECCa pEealbHOr0 pPasBUTHs JeTeil Yepe3 MHTErpanuio oOmero u
JIOTIOJTHATENBHOTO 00pa30BaHHMs.

Camoo0c¢rneioBanue BKIIKOYAeT B ce0sl cile/IyIOIHe HallpaB/IeHUs i BOIIPOCHI:

1. Ouenka o06pa3oBaTebHON JEITEIBHOCTH MPEICTaBlIeHa Pa3BEPHYTOH XapakTepUCTHUKOH
BKIIOYEHHBIX B IUIaH CaMOOOC/IEIOBAHUS HANpaBICHHH M BONPOCOB, OOIIEH XapaKTepHCTUKON
yupex/enusi, uHdopmaupeil 0 HaJIMYHM NPABOYCTAHABIMBAIONMX JOKYMEHTOB (JMLEH3HS Ha IpaBo
BeJleHHs 00pa30BATENBHOM NesATENbHOCTH, CBHACTEIbCTBO 0 BHecenuu 3amucu B ETPIOJL, ycras u p.),
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IPHUKA3
ot «01» aBrycra 2017r. Ne 01-15/185
r. Hopuinsck, paiton Kaitepkan

OO0 yTBepKJIEHUH PE3yJIbTATOB
camoo6cienoBanus 3a 2016-2017 y4yeGusrit
rox

B cootBerctBue ¢ 1. 3 uactu 2 crateu 29 @3 ot 29 nexabps 2012 roga Ne 373-03 «O6
obpaszoBanuu B Poccuiickoii ®enepaiu», npukazoM MuHHcTepcTBa 00pa30BaHUS U HAYKH
Poccutiickoit @enepanuu or 14 urons 2013r. Ne 462 «O06 yrBepxaenuu Ilopsaka npoBeaeHus
camoo0cienoBanHus 06pa3oBaTeNbHOM OpraHu3arueii», IpukazoM MUHHCTEpPCTBa 00pa30BaHUs U
Haykn Poccuiickoit ®@enepamyu ot 10.12.2013 Ne 1324 «O0 yTBepKIEHMM NOKa3aTeNlei
JIeSTeTFHOCTH 00pa30BaTeIbHOM OpraHU3aluy, MoJUIeXKanIeil caMoobcieJ0BaHUION,

[TPKA3BIBAIO:
1.  VYrTBepauth pe3yabTaThl  caMOOOCIENI0BaHMS  MYHHULMIAIBHOTO  OIOKETHOTO

obmeobpa3zoBarenbHOro yupeskaeHus «Cpeauss mkosna Ne 40» 1o HanpaBJIeHHAM JEATEIbHOCTH
(2016-2017 yueOnsrii TOI).

A
Jlupexrop MBOVY «CIII Ne 40» Z7 JL.B. KonekuuoHok
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